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การประเมินความเส่ียง
ตารางวิเคราะห์ความเส่ียง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองปลิง อ าเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม  



หน่วย ระดับ รวมจ ำนวน 
รับตรวจ ควำมเส่ียง 2570 2571 2572 คนวัน

1 ส ำนักปลัด  กำรปฏิบัติงำนสำรบรรณและธุรกำร ต  ำ 15 15
2 ส ำนักปลัด  กำรจัดท ำข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย ต  ำ 15 15
3 ส ำนักปลัด  กำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ น ต  ำ 15 15
4 ส ำนักปลัด  กำรโอนแก้ไขเปลี ยนแปลงค ำช้ีแจงงบประมำณ ปำนกลำง 15 15
5 ส ำนักปลัด  กำรควบคุมพัสดุ ปำนกลำง 15 15
6 ส ำนักปลัด  กำรจัดซ้ือน้ ำมันเช้ือเพลิงเพื อใช้ในกำรปฏิบัติภำรกิจ ปำนกลำง 15 15
7 ส ำนักปลัด  กำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร  ต  ำ 15 15
8 ส ำนักปลัด  กำรด ำเนินงำนป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย ต  ำ 15 15
9 ส ำนักปลัด  กำรเบิกจ่ำยเงินของโครงกำรฯ.....(ส ำนักปลัด) ปำนกลำง 15 15

10 ส ำนักปลัด  กำรเลื อนข้ันเงินเดือน ปำนกลำง 15 15
11 ส ำนักปลัด  กำรใช้และรักษำรถยนต์ส่วนกลำง ปำนกลำง 15 15
12 ส ำนักปลัด  กำรเบิกจ่ำยเงินค่ำเช่ำบ้ำน ปำนกลำง 15 15
13 ส ำนักปลัด  กำรด ำเนินงำนของศูนย์รับเรื องร้องเรียนร้องทุกข์ ปำนกลำง 15 15
14 ส ำนักปลัด  กำรเบิกจ่ำยเงินช่วยเหลือประชำชน ปำนกลำง 15 15
15 กองคลัง กำรเก็บรักษำเงิน และกำรน ำฝำกบัญชีธนำคำร ปำนกลำง 15 15
16 กองคลัง กำรเบิกจ่ำย ปำนกลำง 15 15
17 กองคลัง กำรรับเงินและน ำส่งเงิน ปำนกลำง 15 15
18 กองคลัง หลักประกันสัญญำ ปำนกลำง 15 15
19 กองคลัง กำรควบคุมพัสดุ  ปำนกลำง 15 15
20 กองคลัง กำรตรวจสอบพัสดุประจ ำปี ต  ำ 15 15
21 กองคลัง กำรใช้และรักษำรถยนต์ส่วนกลำง ปำนกลำง 15 15
22 กองคลัง กำรจัดเก็บภำษีที ดินและสิ งปลูกสร้ำง ต  ำ 15 15
23 กองคลัง กำรจัดเก็บภำษีป้ำย ต  ำ 15 15
24 กองคลัง กำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร  ต  ำ 15 15
25 กองคลัง กำรรับเงินและกำรจ่ำยเงินผ่ำนระบบ KTB Corporate Online ปำนกลำง 15 15
26 กองคลัง กำรตรวจงำนจ้ำงและกำรควบคุมงำนก่อสร้ำง (งำนพัสดุ) ปำนกลำง 15 15
27 กองคลัง กำรเบิกจ่ำยเงินของโครงกำรฯ..... ปำนกลำง 15 15
28 กองคลัง กำรเบิกจ่ำยสวัสดิกำรเกี ยวกับกำรศึกษำบุตร ปำนกลำง 15 15
29 กองคลัง ลูกหน้ีภำษีคำงช ำระ ปำนกลำง 15 15
30 กองคลัง กำรตรวจสอบฎีกำกำรเบิกจำยกำรจัดซ้ือจัดจำง โดยวิธีเฉพำะเจำะจง ปำนกลำง 15 15
31 กองคลัง กำรจัดท ำรำยงำนสถำนะกำรเงินประจ ำวัน ปำนกลำง 15 15
32 กองคลัง กำรตรวจสอบกำรเบิกค่ำตอบแทนคณะกรรมกำร ปำนกลำง 15 15
33 กองคลัง กำรใช้ใบเสร็จรับเงิน ปำนกลำง 15 15
34 กองช่ำง กำรขออนุญำตปลูกสร้ำงอำคำร  ดัดแปลง ร้ือถอนอำคำร ปำนกลำง 15 15
35 กองช่ำง กำรควบคุมพัสดุ ต  ำ 15 15
36 กองช่ำง กำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร   ต  ำ 15 15
37 กองช่ำง กำรติดต้ังซ่อมบ ำรุงระบบไฟฟ้ำส่องสว่ำง (ตำมมำตรฐำนไฟฟ้ำสำธำรณะ) ปำนกลำง 15 15
38 กองช่ำง กำรด ำเนินกำรขอใบอนุญำตก่อสร้ำงตำมกฎหมำยควบคุมอำคำร ปำนกลำง 15 15
39 กองช่ำง กำรตรวจสอบฎีกำกำรเบิกจำยกำรจัดซ้ือจัดจำง โดยวิธีประกวดรำคำอิเล็กทรอนิกส (e-bidding)ปำนกลำง 15 15
40 กองช่ำง กำรเบิกจ่ำยสวัสดิกำรเกี ยวกับกำรศึกษำบุตร ปำนกลำง 15 15
41 กองช่ำง กำรใช้และรักษำรถยนต์ส่วนกลำง ปำนกลำง 15 15
42 กองกำรศึกษำ กำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณหมวดเงินอุดหนุน ปำนกลำง 15 15
43 กองกำรศึกษำ กำรด ำเนินงำนด้ำนกำรเงินและบัญชี ของศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก ปำนกลำง 15 15
44 กองกำรศึกษำ กำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร  ต  ำ 15 15

ขอบเขตกำรตรวจสอบ 

กิจกรรมท่ีตรวจสอบ
ปีงบประมำณ/จ ำนวนคนวัน

ล ำดับ



หน่วย ระดับ รวมจ ำนวน 
รับตรวจ ควำมเส่ียง 2570 2571 2572 คนวัน

ขอบเขตกำรตรวจสอบ 

กิจกรรมท่ีตรวจสอบ
ปีงบประมำณ/จ ำนวนคนวัน

ล ำดับ

45 กองกำรศึกษำ กำรควบคุมพัสดุ ปำนกลำง 15 15
46 กองกำรศึกษำ กำรเบิกจ่ำยเงินของโครงกำรฯ กำรส่งเสริมกีฬำและนันทนำกำร ปำนกลำง 15 15
47 กองกำรศึกษำ กำรเบิกจ่ำยเงินค่ำเช่ำบ้ำน ปำนกลำง 15 15
48 กองกำรศึกษำ กำรใช้และรักษำรถยนต์ส่วนกลำง ปำนกลำง 15 15
49 กองสวัสดิกำรฯ กำรด ำเนินงำนโครงกำรเศรษฐกิจชุมชน ปำนกลำง 15 15
50 กองสวัสดิกำรฯ กำรเบิกจ่ำยเบ้ียยังชีพผู้สูงอำยุ ผู้พิกำร และผู้ป่วยเอดส์ ปำนกลำง 15 15
51 กองสวัสดิกำรฯ กำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณหมวดเงินอุดหนุน  ต  ำ 15 15
52 กองสวัสดิกำรฯ กำรควบคุมพัสดุ ต  ำ 15 15
53 กองสวัสดิกำรฯ กำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร  ต  ำ 15 15
54 กองสวัสดิกำรฯ กำรเบิกจ่ำยเงินของโครงกำรฯ.....(กองสวัสดิกำรสังคม) ปำนกลำง 15 15
55 กองสวัสดิกำรฯ กำรจัดท ำทะเบียนเด็กแรกเกิด ผู้สูงอำยุ และผู้พิกำร ปำนกลำง 15 15
56 กองสวัสดิกำรฯ กำรเบิกจ่ำยสวัสดิกำรเกี ยวกับกำรศึกษำบุตร ปำนกลำง 15 15

240 300 300 840รวมจ ำนวนคนวันท่ีใช้ในกำรตรวจสอบ 



หน่วย                         ปัจจัยเส่ียงและเกณฑ์ความเส่ียง ด้าน ด้านการ ด้าน  ด้านระเบียบ ด้านการ คะแนน 
รับตรวจ กลยุทธ์ ปฏิบัติงาน การเงิน ข้อกฎหมาย บริหารความรู้ ความเส่ียง

 ( S ) (O) (F)  (C) (K) (เฉล่ีย) 

ส านักปลัด
1 การปฏิบัติงานสารบรรณและธุรการ 2 2 1 2 1 1.4
2 การจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 2 2 3 2 2 2.2
3 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน 2 2 1 2 1 1.4
4 การโอนแก้ไขเปล่ียนแปลงค าช้ีแจงงบประมาณ 2 2 3 2 2 2.2
5 การควบคุมพัสดุ 2 2 3 2 2 2.2
6 การจัดซ้ือน้ ามันเช้ือเพลิงเพ่ือใช้ในการปฏิบัติภารกิจ 2 2 3 2 2 2.2
7 การเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  1 1 2 2 1 1.4
8 การด าเนินงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 2 2 3 2 2 2.2
9 การเบิกจ่ายเงินของโครงการฯ.....(ส านักปลัด) 2 2 3 2 2 2.2

10 การเล่ือนข้ันเงินเดือน 2 2 3 2 2 2.2
11 การใช้และรักษารถยนต์ส่วนกลาง 2 2 3 2 2 2.2
12 การเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้าน 2 2 3 2 2 2.2
13 การด าเนินงานของศูนย์รับเร่ืองร้องเรียนร้องทุกข์ 2 2 3 2 2 2.2
14 การเบิกจ่ายเงินช่วยเหลือประชาชน 2 2 3 2 2 2.2

กองคลัง 
15 การเก็บรักษาเงิน และการน าฝากบัญชีธนาคาร 2 2 3 2 2 2.2
16 การเบิกจ่าย 1 2 2 2 1 1.6
17 การรับเงินและน าส่งเงิน 2 2 3 2 2 2.2
18 หลักประกันสัญญา 2 2 3 2 2 2.2
19 การควบคุมพัสดุ  2 2 3 2 2 2.2
20 การตรวจสอบพัสดุประจ าปี 1 2 2 2 1 1.6
21 การใช้และรักษารถยนต์ส่วนกลาง 2 2 3 2 2 2.2

การประเมินความเส่ียง
ตารางวิเคราะห์ความเส่ียง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองปลิง อ าเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม  

กิจกรรม



หน่วย                         ปัจจัยเส่ียงและเกณฑ์ความเส่ียง ด้าน ด้านการ ด้าน  ด้านระเบียบ ด้านการ คะแนน 
รับตรวจ กลยุทธ์ ปฏิบัติงาน การเงิน ข้อกฎหมาย บริหารความรู้ ความเส่ียง

 ( S ) (O) (F)  (C) (K) (เฉล่ีย) 

การประเมินความเส่ียง
ตารางวิเคราะห์ความเส่ียง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองปลิง อ าเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม  

กิจกรรม

22 การจัดเก็บภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง 1 2 1 1 1 1.2
23 การจัดเก็บภาษีป้าย 1 2 1 1 1 1.2
24 การเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  1 2 1 1 1 1.2
25 การรับเงินและการจ่ายเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online 2 2 3 2 2 2.2
26 การตรวจงานจ้างและการควบคุมงานก่อสร้าง (งานพัสดุ) 2 2 3 2 2 2.2
27 การเบิกจ่ายเงินของโครงการฯ..... 2 2 3 2 2 2.2
28 การเบิกจ่ายสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร 2 2 3 2 2 2.2
29 ลูกหน้ีภาษีคางช าระ 2 2 3 2 2 2.2
30 การตรวจสอบฎีกาการเบิกจายการจัดซ้ือจัดจาง โดยวิธีเฉพาะเจาะจง 2 2 3 2 2 2.2
31 การจัดท ารายงานสถานะการเงินประจ าวัน 2 2 3 2 2 2.2
32 การตรวจสอบการเบิกค่าตอบแทนคณะกรรมการ 2 2 3 2 2 2.2
33 การใช้ใบเสร็จรับเงิน 2 2 3 2 2 2.2

กองช่าง
34 การขออนุญาตปลูกสร้างอาคาร  ดัดแปลง ร้ือถอนอาคาร 2 2 3 2 2 2.2
35 การควบคุมพัสดุ 2 1 2 1 1 1.4
36 การเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   1 2 1 1 1 1.2
37 การติดต้ังซ่อมบ ารุงระบบไฟฟ้าส่องสว่าง (ตามมาตรฐานไฟฟ้าสาธารณะ) 2 2 3 2 2 2.2
38 การด าเนินการขอใบอนุญาตก่อสร้างตามกฎหมายควบคุมอาคาร 2 2 3 2 2 2.2
39 การตรวจสอบฎีกาการเบิกจายการจัดซ้ือจัดจาง โดยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (e-bidding) 2 2 3 2 2 2.2
40 การเบิกจ่ายสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร 2 2 3 2 2 2.2
41 การใช้และรักษารถยนต์ส่วนกลาง 2 2 3 2 2 2.2



หน่วย                         ปัจจัยเส่ียงและเกณฑ์ความเส่ียง ด้าน ด้านการ ด้าน  ด้านระเบียบ ด้านการ คะแนน 
รับตรวจ กลยุทธ์ ปฏิบัติงาน การเงิน ข้อกฎหมาย บริหารความรู้ ความเส่ียง

 ( S ) (O) (F)  (C) (K) (เฉล่ีย) 

การประเมินความเส่ียง
ตารางวิเคราะห์ความเส่ียง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองปลิง อ าเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม  

กิจกรรม

กองการศึกษาฯ
42 การใช้จ่ายเงินงบประมาณหมวดเงินอุดหนุน 2 2 3 2 2 2.2
43 การด าเนินงานด้านการเงินและบัญชี ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2 2 3 2 2 2.2
44 การเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  1 2 1 1 1 1.2
45 การควบคุมพัสดุ 2 2 3 2 2 2.2
46 การเบิกจ่ายเงินของโครงการฯ การส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 2 2 3 2 2 2.2
47 การเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้าน 2 2 3 2 2 2.2
48 การใช้และรักษารถยนต์ส่วนกลาง 2 2 3 2 2 2.2

กองสวัสดิการสังคม
49 การด าเนินงานโครงการเศรษฐกิจชุมชน 2 2 3 2 2 2.2
50 การเบิกจ่ายเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ 2 2 3 2 2 2.2
51 การใช้จ่ายเงินงบประมาณหมวดเงินอุดหนุน  1 2 2 2 1 1.6
52 การควบคุมพัสดุ 1 2 2 2 1 1.6
53 การเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  2 1 1 1 1 1.2
54 การเบิกจ่ายเงินของโครงการฯ.....(กองสวัสดิการสังคม) 2 2 3 2 2 2.2
55 การจัดท าทะเบียนเด็กแรกเกิด ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 2 2 3 2 2 2.2
56 การเบิกจ่ายสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร 2 2 3 2 2 2.2



คะแนนความเส่ียง             สีระดับความเส่ียง
2.33 - 3.00 
1.68 - 2.32
1.00 - 1.67

หมายเหตุ : การวิเคราะห์ความเส่ียงอาจก าหนดเกณฑ์ของแต่ละปัจจัยเส่ียงท่ีพบเป็น 3 ระดับ ได้แก่ สูง กลาง ต่ า
และให้คะแนนก ากับไว้ด้วย เช่น ระดับสูง = 3 ระดับกลาง = 2 ระดับต่ า = 1 หรืออาจก าหนดเป็น 5 ระดับ เช่น
สูงมาก สูง ปานปลาง ต่ า ต่ ามาก เพ่ือให้ได้คะแนนท่ีสามารถวิเคราะห์ความเส่ียง ได้ละเอียดเพ่ิมมากข้ึนก็ย่อมได้

ค่าสูงสุด                                                 3
ค่าต่ าสุด                                                 1
ค่าพิสัย                                                  2
ช่วงของค่าพิสัย                            (2÷3)     = 0.67       (3 = ระดับความเส่ียงก าหนดเป็น 3 ระดับ)
ช่วงค่าความเส่ียงสูง  =                    2.33 - 3.00
ช่วงค่าความเส่ียงปานกลาง =            1.67 - 2.32
ค่าความเส่ียงต่ า =                         1.00 - 1.67

 ( 3 - 0.67 = 2.33 )

   ( 1 + 0.67 = 1.67 )

ตารางแปลงค่าคะแนนความเส่ียงเป็นระดับความเส่ียง  

ระดับความเส่ียง
สูง = 3

ปานกลาง = 2 
ต่ า = 1



                        ปัจจัยเส่ียงและเกณฑ์ความเส่ียง ด้าน ด้านการ ด้าน  ด้านระเบียบ ด้านการ คะแนน 
กลยุทธ์  ปฏิบัติงาน การเงิน ข้อกฎหมาย บริหารความรู้ ความเส่ียง
 ( S ) (O) (F)  (C) (K) (เฉล่ีย) 

1 ส ำนักปลัด กำรโอนแก้ไขเปล่ียนแปลงค ำช้ีแจงงบประมำณ 2 2 3 2 2 2.2
2 ส ำนักปลัด กำรควบคุมพัสดุ 2 2 3 2 2 2.2
3 ส ำนักปลัด กำรจัดซ้ือน้ ำมันเช้ือเพลิงเพ่ือใช้ในกำรปฏิบัติภำรกิจ 2 2 3 2 2 2.2
4 ส ำนักปลัด กำรด ำเนินงำนของศูนย์รับเร่ืองร้องเรียนร้องทุกข์ 2 2 3 2 2 2.2
5 ส ำนักปลัด กำรด ำเนินงำนป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย 2 2 3 2 2 2.2
6 ส ำนักปลัด กำรเบิกจ่ำยเงินของโครงกำรฯ.....(ส ำนักปลัด) 2 2 3 2 2 2.2
7 ส ำนักปลัด กำรเล่ือนข้ันเงินเดือน 2 2 3 2 2 2.2
8 ส ำนักปลัด กำรใช้และรักษำรถยนต์ส่วนกลำง 2 2 3 2 2 2.2
9 ส ำนักปลัด กำรเบิกจ่ำยเงินค่ำเช่ำบ้ำน 2 2 3 2 2 2.2

10 ส ำนักปลัด กำรเบิกจ่ำยเงินช่วยเหลือประชำชน 2 2 3 2 2 2.2
11 กองคลัง กำรเก็บรักษำเงิน และกำรน ำฝำกบัญชีธนำคำร 2 2 3 2 2 2.2
12 กองคลัง กำรรับเงินและน ำส่งเงิน 2 2 3 2 2 2.2
13 กองคลัง หลักประกันสัญญำ 2 2 3 2 2 2.2
14 กองคลัง กำรควบคุมพัสดุ  2 2 3 2 2 2.2
15 กองคลัง กำรใช้และรักษำรถยนต์ส่วนกลำง 2 2 3 2 2 2.2
16 กองคลัง กำรรับเงินและกำรจ่ำยเงินผ่ำนระบบ KTB Corporate Online 2 2 3 2 2 2.2
17 กองคลัง กำรตรวจงำนจ้ำงและกำรควบคุมงำนก่อสร้ำง (งำนพัสดุ) 2 2 3 2 2 2.2
18 กองคลัง กำรเบิกจ่ำยเงินของโครงกำรฯ..... 2 2 3 2 2 2.2
19 กองคลัง กำรเบิกจ่ำยสวัสดิกำรเก่ียวกับกำรศึกษำบุตร 2 2 3 2 2 2.2
20 กองคลัง ลูกหน้ีภำษีคำงช ำระ 2 2 3 2 2 2.2
21 กองคลัง กำรตรวจสอบฎีกำกำรเบิกจำยกำรจัดซ้ือจัดจำง โดยวิธีเฉพำะเจำะจง 2 2 3 2 2 2.2
22 กองคลัง กำรจัดท ำรำยงำนสถำนะกำรเงินประจ ำวัน 2 2 3 2 2 2.2
23 กองคลัง กำรตรวจสอบกำรเบิกค่ำตอบแทนคณะกรรมกำร 2 2 3 2 2 2.2
24 กองคลัง กำรใช้ใบเสร็จรับเงิน 2 2 3 2 2 2.2

การประเมินความเส่ียง
ตารางวิเคราะห์ความเส่ียง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองปลิง อ าเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม  

หน่วยรับตรวจล าดับ
กิจกรรม



                        ปัจจัยเส่ียงและเกณฑ์ความเส่ียง ด้าน ด้านการ ด้าน  ด้านระเบียบ ด้านการ คะแนน 
กลยุทธ์  ปฏิบัติงาน การเงิน ข้อกฎหมาย บริหารความรู้ ความเส่ียง
 ( S ) (O) (F)  (C) (K) (เฉล่ีย) 

หน่วยรับตรวจล าดับ
กิจกรรม

25 กองช่ำง กำรขออนุญำตปลูกสร้ำงอำคำร  ดัดแปลง ร้ือถอนอำคำร 2 2 3 2 2 2.2
26 กองช่ำง กำรติดต้ังซ่อมบ ำรุงระบบไฟฟ้ำส่องสว่ำง (ตำมมำตรฐำนไฟฟ้ำสำธำรณะ) 2 2 3 2 2 2.2
27 กองช่ำง กำรด ำเนินกำรขอใบอนุญำตก่อสร้ำงตำมกฎหมำยควบคุมอำคำร 2 2 3 2 2 2.2
28 กองช่ำง กำรตรวจสอบฎีกำกำรเบิกจำยกำรจัดซ้ือจัดจำง โดยวิธีประกวดรำคำอิเล็กทรอนิกส (e-bidding) 2 2 3 2 2 2.2
29 กองช่ำง กำรเบิกจ่ำยสวัสดิกำรเก่ียวกับกำรศึกษำบุตร 2 2 3 2 2 2.2
30 กองช่ำง กำรใช้และรักษำรถยนต์ส่วนกลำง 2 2 3 2 2 2.2
31 กองกำรศึกษำฯ กำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณหมวดเงินอุดหนุน 2 2 3 2 2 2.2
32 กองกำรศึกษำฯ กำรด ำเนินงำนด้ำนกำรเงินและบัญชี ของศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก 2 2 3 2 2 2.2
33 กองกำรศึกษำฯ กำรควบคุมพัสดุ 2 2 3 2 2 2.2
34 กองกำรศึกษำฯ กำรเบิกจ่ำยเงินของโครงกำรฯ กำรส่งเสริมกีฬำและนันทนำกำร 2 2 3 2 2 2.2
35 กองกำรศึกษำฯ กำรเบิกจ่ำยเงินค่ำเช่ำบ้ำน 2 2 3 2 2 2.2
36 กองกำรศึกษำฯ กำรใช้และรักษำรถยนต์ส่วนกลำง 2 2 3 2 2 2.2
37 กองสวัสดิกำรสังคม กำรด ำเนินงำนโครงกำรเศรษฐกิจชุมชน 2 2 3 2 2 2.2
38 กองสวัสดิกำรสังคม กำรเบิกจ่ำยเบ้ียยังชีพผู้สูงอำยุ ผู้พิกำร และผู้ป่วยเอดส์ 2 2 3 2 2 2.2
39 กองสวัสดิกำรสังคม กำรเบิกจ่ำยเงินของโครงกำรฯ.....(กองสวัสดิกำรสังคม) 2 2 3 2 2 2.2
40 กองสวัสดิกำรสังคม กำรจัดท ำทะเบียนเด็กแรกเกิด ผู้สูงอำยุ และผู้พิกำร 2 2 3 2 2 2.2
41 กองสวัสดิกำรสังคม กำรเบิกจ่ำยสวัสดิกำรเก่ียวกับกำรศึกษำบุตร 2 2 3 2 2 2.2
42 ส ำนักปลัด กำรจัดท ำข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย 2 2 3 2 2 2.2
43 กองคลัง กำรเบิกจ่ำย 1 2 2 2 1 1.6
44 กองคลัง กำรตรวจสอบพัสดุประจ ำปี 1 2 2 2 1 1.6
45 กองสวัสดิกำรสังคม กำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณหมวดเงินอุดหนุน  1 2 2 2 1 1.6
46 กองสวัสดิกำรสังคม กำรควบคุมพัสดุ 1 2 2 2 1 1.6
47 ส ำนักปลัด กำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถ่ิน 2 2 1 2 1 1.4
48 ส ำนักปลัด กำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร  1 1 2 2 1 1.4
49 กองช่ำง กำรควบคุมพัสดุ 2 1 2 1 1 1.4
50 ส ำนักปลัด กำรปฏิบัติงำนสำรบรรณและธุรกำร 2 2 1 2 1 1.4
51 กองคลัง กำรจัดเก็บภำษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง 1 2 1 1 1 1.2



                        ปัจจัยเส่ียงและเกณฑ์ความเส่ียง ด้าน ด้านการ ด้าน  ด้านระเบียบ ด้านการ คะแนน 
กลยุทธ์  ปฏิบัติงาน การเงิน ข้อกฎหมาย บริหารความรู้ ความเส่ียง
 ( S ) (O) (F)  (C) (K) (เฉล่ีย) 

หน่วยรับตรวจล าดับ
กิจกรรม

52 กองคลัง กำรจัดเก็บภำษีป้ำย 1 2 1 1 1 1.2
53 กองคลัง กำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร  1 2 1 1 1 1.2
54 กองช่ำง กำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร   1 2 1 1 1 1.2
55 กองกำรศึกษำฯ กำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร  1 2 1 1 1 1.2
56 กองสวัสดิกำรสังคม กำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร  2 1 1 1 1 1.2



คะแนน ระดับ ล ำดับ
ควำมเส่ียง ควำมเส่ียง ควำมส ำคัญ 
(เฉล่ีย) 

1 ส ำนักปลัด กำรโอนแก้ไขเปล่ียนแปลงค ำช้ีแจงงบประมำณ 2.2 2 1
2 ส ำนักปลัด กำรควบคุมพัสดุ 2.2 2 2
3 ส ำนักปลัด กำรจัดซ้ือน้ ำมันเช้ือเพลิงเพ่ือใช้ในกำรปฏิบัติภำรกิจ 2.2 2 3
4 ส ำนักปลัด กำรด ำเนินงำนของศูนย์รับเร่ืองร้องเรียนร้องทุกข์ 2.2 2 4
5 ส ำนักปลัด กำรด ำเนินงำนป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย 2.2 2 5
6 ส ำนักปลัด กำรเบิกจ่ำยเงินของโครงกำรฯ.....(ส ำนักปลัด) 2.2 2 6
7 ส ำนักปลัด กำรเล่ือนข้ันเงินเดือน 2.2 2 7
8 ส ำนักปลัด กำรใช้และรักษำรถยนต์ส่วนกลำง 2.2 2 8
9 ส ำนักปลัด กำรเบิกจ่ำยเงินค่ำเช่ำบ้ำน 2.2 2 9

10 ส ำนักปลัด กำรเบิกจ่ำยเงินช่วยเหลือประชำชน 2.2 2 10
11 กองคลัง กำรเก็บรักษำเงิน และกำรน ำฝำกบัญชีธนำคำร 2.2 2 11
12 กองคลัง กำรรับเงินและน ำส่งเงิน 2.2 2 12
13 กองคลัง หลักประกันสัญญำ 2.2 2 13
14 กองคลัง กำรควบคุมพัสดุ  2.2 2 14
15 กองคลัง กำรใช้และรักษำรถยนต์ส่วนกลำง 2.2 2 15
16 กองคลัง กำรรับเงินและกำรจ่ำยเงินผ่ำนระบบ KTB Corporate Online 2.2 2 16
17 กองคลัง กำรตรวจงำนจ้ำงและกำรควบคุมงำนก่อสร้ำง (งำนพัสดุ) 2.2 2 17
18 กองคลัง กำรเบิกจ่ำยเงินของโครงกำรฯ..... 2.2 2 18
19 กองคลัง กำรเบิกจ่ำยสวัสดิกำรเก่ียวกับกำรศึกษำบุตร 2.2 2 19
20 กองคลัง ลูกหน้ีภำษีคำงช ำระ 2.2 2 20
21 กองคลัง กำรตรวจสอบฎีกำกำรเบิกจำยกำรจัดซ้ือจัดจำง โดยวิธีเฉพำะเจำะจง 2.2 2 21
22 กองคลัง กำรจัดท ำรำยงำนสถำนะกำรเงินประจ ำวัน 2.2 2 22
23 กองคลัง กำรตรวจสอบกำรเบิกค่ำตอบแทนคณะกรรมกำร 2.2 2 23
24 กองคลัง กำรใช้ใบเสร็จรับเงิน 2.2 2 24
25 กองช่ำง กำรขออนุญำตปลูกสร้ำงอำคำร  ดัดแปลง ร้ือถอนอำคำร 2.2 2 25
26 กองช่ำง กำรติดต้ังซ่อมบ ำรุงระบบไฟฟ้ำส่องสว่ำง (ตำมมำตรฐำนไฟฟ้ำสำธำรณะ) 2.2 2 26
27 กองช่ำง กำรด ำเนินกำรขอใบอนุญำตก่อสร้ำงตำมกฎหมำยควบคุมอำคำร 2.2 2 27
28 กองช่ำง กำรตรวจสอบฎีกำกำรเบิกจำยกำรจัดซ้ือจัดจำง โดยวิธีประกวดรำคำอิเล็กทรอนิกส (e-bidding)2.2 2 28
29 กองช่ำง กำรเบิกจ่ำยสวัสดิกำรเก่ียวกับกำรศึกษำบุตร 2.2 2 29
30 กองช่ำง กำรใช้และรักษำรถยนต์ส่วนกลำง 2.2 2 30
31 กองกำรศึกษำฯ กำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณหมวดเงินอุดหนุน 2.2 2 31
32 กองกำรศึกษำฯ กำรด ำเนินงำนด้ำนกำรเงินและบัญชี ของศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก 2.2 2 32
33 กองกำรศึกษำฯ กำรควบคุมพัสดุ 2.2 2 33

กำรจัดล ำดับควำมเส่ียง ปีงบประมำณ พ.ศ. 2570

ล ำดับ หน่วยรับตรวจ กิจกรรม



คะแนน ระดับ ล ำดับ
ควำมเส่ียง ควำมเส่ียง ควำมส ำคัญ 
(เฉล่ีย) 

ล ำดับ หน่วยรับตรวจ กิจกรรม

34 กองกำรศึกษำฯ กำรเบิกจ่ำยเงินของโครงกำรฯ กำรส่งเสริมกีฬำและนันทนำกำร 2.2 2 34
35 กองกำรศึกษำฯ กำรเบิกจ่ำยเงินค่ำเช่ำบ้ำน 2.2 2 35
36 กองกำรศึกษำฯ กำรใช้และรักษำรถยนต์ส่วนกลำง 2.2 2 36
37 กองสวัสดิกำรสังคม กำรด ำเนินงำนโครงกำรเศรษฐกิจชุมชน 2.2 2 37
38 กองสวัสดิกำรสังคม กำรเบิกจ่ำยเบ้ียยังชีพผู้สูงอำยุ ผู้พิกำร และผู้ป่วยเอดส์ 2.2 2 38
39 กองสวัสดิกำรสังคม กำรเบิกจ่ำยเงินของโครงกำรฯ.....(กองสวัสดิกำรสังคม) 2.2 2 39
40 กองสวัสดิกำรสังคม กำรจัดท ำทะเบียนเด็กแรกเกิด ผู้สูงอำยุ และผู้พิกำร 2.2 2 40
41 กองสวัสดิกำรสังคม กำรเบิกจ่ำยสวัสดิกำรเก่ียวกับกำรศึกษำบุตร 2.2 2 41
42 ส ำนักปลัด กำรจัดท ำข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย 1.6 1 42
43 กองคลัง กำรเบิกจ่ำย 1.6 1 43
44 กองคลัง กำรตรวจสอบพัสดุประจ ำปี 1.6 1 44
45 กองสวัสดิกำรสังคม กำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณหมวดเงินอุดหนุน  1.6 1 45
46 กองสวัสดิกำรสังคม กำรควบคุมพัสดุ 1.6 1 46
47 ส ำนักปลัด กำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถ่ิน 1.4 1 47
48 ส ำนักปลัด กำรปฏิบัติงำนสำรบรรณและธุรกำร 1.4 1 48
49 ส ำนักปลัด กำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร  1.4 1 49
50 กองช่ำง กำรควบคุมพัสดุ 1.4 1 50
51 กองคลัง กำรจัดเก็บภำษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง 1.2 1 51
52 กองคลัง กำรจัดเก็บภำษีป้ำย 1.2 1 52
53 กองคลัง กำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร  1.2 1 53
54 กองช่ำง กำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร   1.2 1 54
55 กองกำรศึกษำฯ กำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร  1.2 1 55
56 กองสวัสดิกำรสังคม กำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร  1.2 1 56

ระดับ
ควำมเส่ียง

2.33 - 3.00 สูง

1.68 - 2.32 ปำนกลำง

1.00 - 1.67 ต่ ำ 

คะแนนควำมเส่ียง



จ ำนวนตำมกรอบ จ ำนวนท่ี ค่ำเฉล่ีย
อัตรำก ำลัง ปฏิบัติงำนจริง คะแนนควำมเส่ียง 

1 ส ำนักปลัด 
 - งานการเจ้าหน้าท่ี (รวมหัวหน้าส านักปลัด) 2 2 100 1
 - งานยุทธศาสตร์และงบประมาณ 1 1 100 1
 - งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 1 1 100 1
 - งานนิติการ 1 1 100 1
 - งานบริหารงานท่ัวไป 1 1 100 1
 - งานบริหารงานสาธารณสุข 1 1 100 1
 - งานส่งเสริมการเกษตร 1 1 100 1

2 กองคลัง  
 - ฝ่ายบริหารงานคลัง (รวมผู้อ านวยการกอง) 2 2 100 1
 - ฝ่ายการเงินและบัญชี 2 2 100 1
 - งานพัสดุและทรัพย์สิน 1 1 100 1
 - งานเร่งรัดและจัดเก็บรายได้ 1 1 100 1

3 กองช่ำง 
 - งานแบบแผนและก่อสร้าง (รวมผู้อ านวยการกอง) 3 3 100 1
 - งานสาธารณูปโภค 1 1 100 1
 - งานควบคุมอาคาร 1 1 100 1

5 กองกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 
 - งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 3 3 100 1
   (รวมผู้อ านวยการกอง) 

6 กองสวัสดิกำรและสังคม  
 - งานพัฒนาชุมชน (รวมผู้อ านวยการกอง) 3 3 100 1
 - งานส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ 1 1 100 1

กระดำษท ำกำรข้อมูลอัตรำก ำลัง  
ประกอบเกณฑ์กำรประเมินควำมเส่ียง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ 2570

ด้ำนกลยุทธ์  
หน่วยตรวจสอบภำยใน องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองปลิง อ ำเภอเมือง จังหวัดมหำสำรคำม  

ท่ี หน่วยงำน คิดเป็นร้อยละ 



  ค่าสุงสุด   ร้อยละ  100 
  ค่าต่ าสุด  ร้อยละ   33 
  ค่าพิสัย             67   (100-33)
   ช่วงของค่าพิสัย          22.33    (67/3)

ช่วงค่าความเส่ียงสูง        =     ร้อยละ  33 - 55   = 33 + 22 
ช่วงค่าความเส่ียงปานกลาง = ร้อยละ 56 - 66   
ช่วงค่าความเส่ียงต่ า   = ร้อยละ 67 - 100   = 100 - 33

ตำรำงแปลงค่ำคะแนนควำมเส่ียงเป็นระดับควำมเส่ียง  
คะแนนควำมเส่ียง ระดับควำมเส่ียง  

ร้อยละ  33 - 55  สูง = 3
ร้อยละ 56 - 66 ปานกลาง  = 2 
ร้อยละ 67 - 100  ต่ า = 1 

หมำยเหตุ  การวิเคราะห์ความเส่ียงอาจก าหนดเกณฑ์ของแต่ละปัจจัยเส่ียง  ท่ีพบเป็น 3 ระดับ  ได้แก่ สูง กลาง ต่ า
และให้คะแนนก ากับไว้ด้วย เช่น  ระดับสูง = 3 ระดับปานกลาง = 2 ระดับต่ า = 1  

ก ำหนดระดับควำมเส่ียงโดยวิธีคิดค่ำพิสัย 



อัตราก าลัง    = 1 คน / ปีงบประมาณ 
ปริมาณงาน     = กิจกรรมหลัก / ปีงบประมาณ 
ปีงบประมาณ = 365 วัน

หัก วันเสาร์ - อาทิตย์ และวันนักขัตฤกษ์   104 วัน
หัก วันลาพักผ่อน วันลาป่วย วันลากิจ   30 วัน/ปี 
หัก วันร่วมกิจกรรมต่างๆ ของ อบต.หนองปลิง  10 วัน/ปี 
หัก วันเข้าร่วมอบรม สัมมนา เดินทางไปราชการ  15 วัน/ปี 

คงเหลือวันท าการ    206 วัน/ปี 

หมายเหตุ ** สามารถปรับเฉล่ียวันท าการได้ตามความเหมาะสมกับกิจกรรมท่ีต้องตรวจในแต่ละปีงบประมาณ
** และเพ่ิมเติม กิจกรรมตามนโยบายของผู้บริหาร กรณีเร่งด่วน

การค านวณคนวัน เพ่ือวางแผนการตรวจสอบ 

ส าหรับต าแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570



ภาคผนวค
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